
Lettre du SNUipp-FSU Isère  

jeudi 11 avril 2013 

 

•  Organisation des services des TR pour l’an prochain  : la colère monte ! 

Suite à notre lettre électronique du 3 avril, vous êtes nombreux à nous contacter concernant les 
postes de titulaire remplaçant. La Directrice académique a annoncé en CAPD que, pour l’année 
transitoire 2013-2014, les TR seraient amenés à effectuer des remplacements aussi bien sur des 
écoles travaillant 4 jours que 4 jours et demi. Nous comprenons l’inquiétude et le 
mécontentement grandissants, l’organisation de la vie personnelle étant fortement impactée par 
cette décision. 

 

Nous vous invitons à une réunion mercredi 17 avril de 9h30 à 11h30 , salle 164 de la Bourse 
du Travail de Grenoble  pour débattre et envisager ensemble des modalités d’action. 

Merci de diffuser largement ce message autour de vous 

• Stages de remise à niveau : pas de données nominati ves ! 

Cette année encore, certains IEN ont envoyé dans les écoles un message pour les stages RAN 
accompagné d’un fichier excel à compléter avec les noms, prénoms et date de naissance des 
élèves à prendre en charge. 

Nous rappelons que tout fichier informatique doit être déclaré à la CNIL. Nous avions soulevé la 
question à plusieurs reprises l’an dernier lors d’instances, sans obtenir de réponse précise. Le 
SNUipp-FSU écrit donc à nouveau à ce sujet à la DASEN. 

Dans le doute, ne vous mettez pas dans l’illégalité en remplissant ce fichier. Si votre école 
propose des élèves à ces stages, ne transmettez que le nombre d’élèves  concernés à 
l’administration. 

Ceci est une consigne syndicale. 

 
Pas de réponse directement à ce mail mais à snu38@snuipp.fr 


